
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Nous apprenons aujourd’hui le 
recrutement de 300 PNC en contrat à 
durée indéterminée chez Air France. 
Voilà plus de 4 ans que cela n’était pas 
arrivé. 
 
Le SNPNC premier syndicat de tous les PNC en France, s’est battu depuis 
la disparition des compagnies Aigle Azur et XL Airways pour que nos 
collègues retrouvent leur place dans les avions d’Air France.  
Cependant, leur intégration, ainsi que celle des alternants de 2019, n’a pas 
pu se faire en raison d’une crise sanitaire sans précédent. 
Dès lors le SNPNC a maintenu la pression sur la Direction afin que ce 
“vivier” constitué de fait reste prioritaire dans les projets de recrutements. 
Le risque étant que ces collègues tombent dans les oubliettes et que 
l’entreprise regarde ailleurs à la reprise. Grâce à notre mobilisation, malgré 
un contexte qualifié “d'incertain” par la Direction, un CDD a été proposé à 
une grande partie du vivier.  
 
Aujourd’hui, la reprise se confirme enfin et ainsi ce sont 300 CDI qui seront 
signés par les ex-XL/ZI et alternants 2019 terminant leur CDD le 31 octobre 
2023. 
 
Notre persévérance et la patience de nos collègues paient enfin. 
 
Notre travail ne s'arrête pas là. Nous avons obtenu de l’entreprise que le 
reste du vivier soit absorbé prioritairement pour la saison été 2024. 
 
À tous nos nouveaux collègues ; nous vous souhaitons une belle carrière à 
Air France. Nous restons à vos côtés. 
 

EMBAUCHES PNC AF : 
300 CDI 
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