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Chers collègues,  
 
Vous êtes amenés à voter pour vos représentants des salariés au Conseil de Surveillance. Ces 

représentants (un titulaire et un suppléant) porteront la parole des salariés, mais aussi voteront sur 
les décisions et choix que prendra le Conseil de Surveillance. 

 
Ces choix, orientations stratégiques, politique commerciale, politique sociale, ou encore le 

choix des futurs avions, …, sont une tâche ardue ! Il faut pour cela avoir une vision de l’entreprise 
autant dans ses détails que dans sa manière globale. Une vision de l’ensemble des services et des 
problématiques des salariés.  

 
Il vous faudra voter pour des personnes accessibles, soucieuses de la qualité de vie au travail. 

Des personnes justes pour qui l’intérêt collectif primera sur les intérêts personnels. Des personnes 
transparentes et à l’écoute.  

 
L’équipe du SNPNC est tiraillée entre plusieurs candidatures et ne vous donnera donc pas 

de consigne de vote précise. En revanche, nous vous invitons fortement à faire votre choix entre 
ces paires de candidats : 

 
Rémi CHAUCHAT - Nolwenn LE DARZ 
 
Renaud RIVIERE - Shereen PAQUIRY 
 
En effet, ces équipes ont pleine connaissance des problématiques du personnel sol et du 

personnel navigant, tout en ayant une large expérience de l’opérationnel. Aussi, ils sauront 
déchiffrer les comptes de résultats et ont une bonne vision micro et macro économique de notre 
entreprise et sauront porter la voix des salariés.  

 
Ces duos font la paire et le SNPNC leur souhaite bonne chance !  

 
 
 
Votre équipe SNPNC-FO       

https://twitter.com/SnpncAirAustral
https://www.facebook.com/groups/snpncuu
https://instagram.com/snpnc_uu

