
Check-List mai 2023

BS.23-05-005-AF

  INFO CRPN
Le nouvel «Horizon 2023» est disponible sur le site de la CRPN : 
https://www.crpn.fr/blog/horizon-2023-est-paru/

Le livret est principalement 
consacré aux élections du nou-
veau Conseil d’Administration 
de la CRPN pour les 5  
prochaines années.
Le scrutin sera ouvert  
du 30 Mai au 28 Juin.
Le SNPNC en intersyndicale 
avec l’UNSA PNC se représente 
pour un nouveau mandat pour 
continuer à protéger et à  
défendre votre retraite.
Nous comptons sur vous. Pour 
toute question vous pouvez 
�envoyer un mail :  
electionsca2023@crpn.fr
�ou téléphoner au 
 01.41.92.25.25

  SAVE THE DATES 
�depuis le 2 mai : reprise 
des réserves hôtel.
�4 juin (à 23H59) : fin de la 
campagne de saisie CA Hiver.

Rappel sur les dates limites 
de déclaration de revenus 
2022 : 
jeudi 25 mai (au + tard 23h59) : 
pour les départements n° 01 
à 19 et les non résidents.
jeudi 1er juin (au + tard 23h59) : 
pour les départements n° 20 
à 54.
jeudi 8 juin  (au + tard 23h59) :  
pour les départements n° 55 
à 976.
Téléchargez le livret simpli-
fié SNPNC TOUS PNC au 
format .pdf, en vous rendant 
sur cette page :  
https://snpnc.org/content/
air-france/impots-2023-af
Pour les adhérents SNPNC, 
il vous suffit de vous connec-
ter à votre espace personnel 
pour accéder au LIVRET 
COMPLET (25 pages) ainsi 
qu’à notre Application Web 
Frais Réels (calculette en 
ligne).

  AVANCÉES DE L’ACCORD COLLECTIF 
Rappel sur les dates de mise en oeuvre : 
�1er mai 2023 : prime de vol bi-tronçon 
         prime CCT/CCPT mis en ligne sur l’été
�1er juin 2023 : règles d’utilisation MC/LC
�septembre 2023 : outil d’aide à la pose du TAF
       règles d’accolement/espacement   
 d’une période de congés à une période de TA/TAF

  SÛRETÉ PARKING CITÉ PN CDG 
Tout incident ou dégradation de véhicule doit être  
signalé aux responsables surêté en charge de l’immobilier AF.
Vous devrez les contacter par mail à l’adresse suivante :  
mail.surete.siege@airfrance.fr



 TARIF NÉGOCIÉ POUR VOUS  : HOTEL MILLENIUM CDG
Nous sommes heureux de vous annoncer que vos délégués SNPNC ont réussi à négocier un tarif 
préférentiel avec l’hôtel MILLENIUM PARIS CDG (2 allée du Verger Roissy en France) pour une durée 
de 2 ans jusqu’à fin 2024. A partir du 25 Juin 2023, 20 chambres seront contingentées pour les 
PNC AF toute l’année.
Le tarif négocié est linéaire tous les jours de l’année, sans être impacté par les événements exté-
rieurs à 65€ + Taxe séjour (2,88€) sur présentation de votre CMC AF. Vous pouvez, depuis le  
15 mai, profiter de cette offre en fonction des disponibilités.
• Navette gratuite (transfert direct sans arrêt, temps de trajet environ 10 min) :
Hôtel vers Cité PN : départ : 6h45 / 7h45 / 8h45 / 9h45 / 10h45 et 16h / 17h / 18h / 19h / 20h / 21h / 
22h. Entre 10h45 et 16h : navette sur demande auprès de la réception. 
Cité PN vers Hôtel : départ : 7h / 8h / 9h / 10h / 11h / et 16h15 / 17h15 / 18h15 / 19h15 / 20h15 / 21h15 / 
22h15. Entre 11h et 16h15, navette sur demande auprès de la réception.
• Le quota de 20 chambres sera garanti jusqu’à J-7. Au-delà : soumis à la disponibilité.
•  La réservation pourra se faire directement auprès de l’hôtelier par téléphone : 
  �en semaine au 01 34 29 33 00, 
  ��le week-end et en dehors des horaires de service en semaine au 01 35 29 33 33 ou par mail : 

reservations.cdg@milleniumhotels.co.uk en mentionnant le code tarifaire : MHR/SNPNC

  SÉLECTIONS CC N°44
La sélection CC n°44 va être lancée.  
Voici les dates importantes à retenir  :
�Prospection : du 24 mai au 7 juin
�Tests en distanciel : du 27 juin au 4 juillet
�Entretiens : de mi septembre à mi novembre
�Comité choix : le 15 novembre

 LE POINT SUR LA RÉFORME DES RETRAITES  
Nous sommes mobilisés contre la réforme des retraites et nous œuvrons à convaincre le  
gouvernement du bien-fondé et de la légitimité de notre demande de ne pas modifier l’âge de 
départ des PNC. Nous venons d’obtenir une victoire importante avec 2 lettres d’engage-
ment du gouvernement adressées au SNPNC et à l’UNSA PNC en réponse à nos revendica-
tions ainsi qu’un courrier adressé par le Ministère des Transports à la CRPN reprenant l’ensemble 
des mesures de compensation du passage de l’âge légal de la retraite CNAV de 62 à 64 ans.
Les employeurs se sont engagés à financer ces mesures intégralement.
Quelles seront ces dispositions  ?
�1. Poursuite du versement de la majoration entre 62 et 64 ans.
�2.  Entre 62 et 64 ans, si la durée de cotisation requise au régime général (CNAV) est atteinte  

(très peu de PN concernés), versement d’un complément de majoration.
�3.  Pour les PN qui cessent leur activité avant 60 ans, versement entre 62 et 64 ans de  

l’équivalent de la pension CNAV (versement d’un complément de majoration).
�4.  Pour les PN qui cessent leur activité à partir de 60 ans, versement à partir de la fin de la  

période d’indemnisation chômage (27 mois aujourd’hui) d’une allocation d’un montant 
équivalent jusqu’à la perception d’une retraite CNAV au taux plein (maxi 67 ans). Cette  
mesure devra être adaptée aux PN polynésiens qui ne bénéficient pas d’allocation  
chômage.

  MISES EN LIGNE 
17 CCPT et 99 CCT vont être mis en ligne le 1er juillet.
Le SNPNC les félicitent et leur souhaitent de bons vols dans 
leur nouvelle fonction. 

  SÉLECTION PNC P
La sélection PNC P est sur le 
point d’être lancée :
Les principales dates relatives 
à cette sélection sont les sui-
vantes :
�Visio : le 26 mai
��Prospection :  

du 1er au 5 juin
��Tests en distanciel :  

du 30 août au 3 septembre
��Entretiens : du 20 novembre 

au 14 décembre
��Comité choix :  

le 19 décembre
Le SNPNC les félicitent et leur souhaitent de bons vols dans
leur nouvelle fonction.
Le SNPNC les félicite et leur souhaite de bons vols dans
leur nouvelle fonction.


