
 

 

 
 

 

Le 09 Octobre 2018 

Une proposition à formuler  

L’intersyndicale a rencontré Benjamin Smith et ses équipes Samedi 06 Octobre 2018 
pour discuter d’un rattrapage d’inflation depuis 2012. 

Nous lui avons réaffirmé notre revendication salariale d'un rattrapage de 5,1% pour 
l'ensemble des salarié(e)s d'AF et la nécessité de solder très rapidement le conflit en 
cours. 
Les discussions ont duré 9h00 jusqu’à ce que Benjamin Smith mette fin aux échanges. 
Voici sa proposition, uniquement orale :  
 +2% au 1ier janvier 2018 (incluant les mesures déjà accordées) 
 +2% au 1ier Janvier 2019  
 une réunion en Octobre 2019 pour « discuter de l’avenir »… 

 

Air France 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 

Inflation subie 
(Hors tabac) 

+2% +0,9% +0,5% 0% +0,2% +1% +1,7% +2% 

Proposition Ben. 
Smith 

Rien Rien Rien Rien Rien Rien +2% +2% 

Nous avons demandé à la direction de confirmer que les 2% versés au 1 ier Janvier 2019 
ne constituent pas une avance sur les NAO 2019 mais qu’ils serviront bien à compenser 
l’inflation 2012-2018 : nous attendons toujours la réponse… 

Sans cette précision et une formulation écrite de la proposition, il nous est impossible de 
nous prononcer.  

La direction doit être honnête avec ses salariés et clarifier ses intentions. 

 


