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 ////////////////////////// À TOUS PNC TRANSAVIA // BS.10-10-113-TO 
 

SNPNC – SNPNAC,  
même combat ? 
/////////////////////////////////////////////////////////////////////////////////////////// 
 
L’équipe SNPNC se félicite de la prise de conscience d’autres PNC de la compagnie pour la défense 
de notre métier. 
A l’heure où le SNPNAC revient dans la compagnie, il n’hésite pas à communiquer alors rétablissons 
quelques vérités. 
On vous dit que l’ancienne équipe a été débauchée en avril du SNPNAC par le SNPNC. NON, car le 19 
février 2010, nous vous informions des raisons de notre changement de syndicat : 
 

 Le SNPNC c’est 14 compagnies françaises représentées,  à ce jour 16 ; 
 Un juriste salarié présent pour nos problèmes quotidiens ; 
 Le SNPNC représente exclusivement des PNC ; 
 La possibilité de joindre une équipe de permanents, comme certains d’entre vous l’ont déjà fait ; 
 Le SNPNC est présent au sein d’AF, Britair, Régional, toutes membres du Comité de Groupe ! 

 
NOUS NE MENONS DONC PAS LE MEME COMBAT ! 

 
Quand certains décident de se présenter aux élections c’est seulement en reprochant à l’équipe en 
place de ne pas assez avancer ou de dénoncer certaines de nos conditions de travail… signées, soit 
dit en passant, après lecture et validation du responsable du SNPNAC, Monsieur Ologoudou, PNC 
CORSAIRFLY. 
 
Aujourd’hui, nous renforçons notre équipe et accueillons Isabelle Avis et Stéphanie Pieri. Et nous 
sommes déjà au travail, sans attendre le résultat des élections du 10 novembre 2010 pour :  

 continuer à défendre vos droits ;  
 reprendre des dossiers comme le TS, les repas, les vols de plus de 10h… Des failles qui ont été 

soulevées depuis notre arrivée au SNPNC ; 
 la titularisation de PNC. Rappelons que, grâce à nous, 25 PNC ont été CDIsés depuis le mois 

de mars 2010 ; 
 le dossier des heures supplémentaires, dont la méthode de calcul va être validée par le juriste 

et l’expert comptable du SNPNC, sera ensuite mis entre les mains de notre avocat ; 
 depuis notre arrivée au SNPNC, reprenez les INFAX et vous constaterez les avancées 

obtenues en 8 mois contre celles obtenues en 19 mois avec le SNPNAC… 
 

NOUS NE SOUHAITONS PAS ENTRER DANS UNE GUERRE SYNDICALE OU DE PERSONNES ET LAISSONS A 
MONSIEUR OLOGOUDOU LE SOIN DE REGLER SES COMPTES PASSES AVEC LE SNPNC SANS QUE LE PNC 

TRANSAVIA N’EN PATISSE !!! 
NOUS SOUHAITONS BON COURAGE A LA NOUVELLE EQUIPE SNPNAC QUI S’APERCEVRA TRES VITE QU’UN 

CLAQUEMENT DE DOIGTS NE SUFFIT PAS A REGLER TOUS NOS PROBLEMES. 
 
 


